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CATEGORIA: USO RESPONSABLE DE LA TECNOLOGIA

Entidad solicitante = MEDICOS DEL MUNDO

= STOP CIBERVIOLENCIAS

Nombre del proyecto

Desarrollar con el proyecto STOP CIBERVIOLENCIAS una propuesta educativa para cultivar los buenos tratos frente a las ciberviolencias, liderada por adolescencia y juventud.de
centros educativos de educacion formal (comunidad educativa del Colegio Maristas de Bilbao), adolescentes inmigrantes de Cruz Roja Juventud Bizkaia en espacios de educacién
no formal y con juventud de Bizkaia en espacios publicos de reflexién y participacion social (conversatorio publico sobre ciberviolencias y uso responsable de las tecnologias,
Descripcion del participacion en la EUSKAL ENCOUNTER BILBAO 2025). Contando con herramientas y recursos digitales para la campafia de difusién y comunicacion del proyecto, para
proyecto aumentar su alcance, impacto y sostenibilidad en el tiempo.

= Adolescentes, docentes, familiares de alumnado de secundaria y bachillerato; jévenes inmigrantes y agentes socio educativos de Cruz Roja Juventud; asociaciones locales y

Colectivo colectivos aliados; voluntariado asociativo y corporativo participantes en la Euskal Encounter, poblacién de Bizkaia y poblacion digital en general (nativos, inmigrantes y
agnosticos).

Fomentar los Buenos Tratos frente a las ciberviolencias, con enfoque de género, antirracista y de diversidad sexual, generando conciencia critica y favoreciendo la movilizacion

Objetivo principal social.

Objetivos = Potenciar la participacion social y la incidencia politica de la adolescencia y juventud de Bizkaia frente a las ciberviolencias, con el aporte de colectivos sociales aliados, en
secundarios los ambitos de la educacion formal, no formal e informal.

Las principales problematicas en las que se centra este proyecto son
Describe el Impacto+ el impacto de las ciberviolencias y la poca participacion social activa
de la adolescencia. Lo trabajaremos partiendo de la educaciéon como

' &Permitg el proyecto la participacion (,je los emplead@s de tu proyecto elemento de transformacion social y del enfoque de los buenos
voluntarios de MASORANGE? S| ;Como? Asesoramiento, feion
Voluntariado tecnologia y formacion en nuevas herramientas digitales;
disefo materiales y participacion en conversatorio publico y

Euskal Encounter 2025. ¢ Por qué seleccionar este proyecto? Por nuestro trabajo y
oy . . experiencia; porque somos referentes para las personas
m ' TJOSPI ITU'S Mrr?rtln Casrmloes, Otra informacién que inmigrantes, organizaciones, entidades e instituciones publicas del
[ESE S @I MEBRRERES id I t territorio; por nuestro voluntariado y capacidad de movilizar un gran
selrlle i i it numero de personas; por nuestra experiencia desarrollando

propuestas educativas para la transformacion social, fomentando el 1
pensamiento critico y la reivindicacion en la sociedad.

Fechas de ejecucion = 2024-2025
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Ambito de actuacion = Provincial, autonémico y digital.
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