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CATEGORIA: Reducción de la Brecha Digital

Objetivos 
secundarios

Objetivo principal • Sensibilizar sobre la importancia de aplicar la ética en cuestiones de digitalización
• Implementar acciones para la inclusión de colectivos vulnerables

 Implementar un servicio de acompañamiento en transformación digital ética para organizaciones sociales
 Fortalecer las capacidades digitales y concienciar en materia de derechos digitales a profesionales del sector social
 Situar a las personas en el centro de un futuro digital próspero y humanista

Nombre del proyecto  Derechos Digitales para Colectivos Vulnerables

Descripción del 
proyecto

Se persigue expandir el conocimiento y aplicación de los derechos digitales como un marco práctico para la transformación digital de entidades no lucrativas. Se busca crear 
espacios de reflexión ética en torno a la digitalización y el uso de tecnología que ofrezcan casos de éxito y generación de buenas prácticas replicables. Para ello se han venido 
realizando acciones dirigidas a colectivos clave ser un foco importante para la reducción de la brecha digital: Campaña de sensibilización junto a UNICEF, PRODIS y Grandes 
Amigos, Charlas y eventos divulgativos, I Jornadas de Digitalización Ética en el Mundo Rural, son algunas de las acciones ya realizadas. Además, se han puesto en marcha un 
servicio de acompañamiento para entidades sociales y se han impulsado iniciativas internas pioneras en el sector que avanzan en el compromiso de ITWILLBE por impulsar la 
inclusión digital, tales como la modificación del Código Ético de la entidad o la publicación del Posicionamiento Ético en Materia de Derechos Digitales, ambos documentos en 
abierto dentro de la web de ITWILLBE.

Colectivo  infancia, juventud, personas con discapacidad, personas mayores.

Otra información que 
consideres relevante.

El premio sería un impulso para su implementación continuada en 
2025. Son muchas las ENL inmersas en procesos de transformación 
digital y es crucial visibilizar un marco de ético referencia común 
inclusivo y coherente. Para ello el premio financiaría los costes de 
recursos humanos de ITWILLBE dedicados a la acción y 
colaboradores de la red.

Fechas de ejecución  Finales 2024 y todo 2025

Ámbito de actuación  Estatal.

Describe el Impacto+ 
de tu proyecto

Resultados obtenidos:
• +30 entidades sensibilizadas sobre la cuestión de ética digital y 
derechos digitales
•+10 entidades implementando acciones de ética digital
•Visualizaciones vídeos de la campaña: 3395 visualizaciones
•Tasa de interacción con las publicaciones: 7,15%
•+95 personas han asistido a las charlas de sensibilización

Entidad solicitante  ITWILLBE 

Voluntariado  Sí. Aportando su experiencia en los talleres y ponencias que 
se proponen

Sponsor*  En caso aplique, nombre, apellidos, email.
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